Fit fiirs ()
Feiern\

WEGE IM LAND
[GEYES GOTTESDIENSTE
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«Fit fiirs Feiern®
ist das neue Kursangebot des ejwin
Zusammenarbeit mit der evang. Landes-

Kann Uben und Trainieren SpaB
machen? - Klar, zumal wenn es
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sich dann auch noch auf das
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kirche in Wiirttemberg fiirs Jottesdienst-

’ Gott
d Gemeinde ausrichtet: ¢4 liche Land. Erstmals werden in einem unseren Go!
un. e " 4
kompakten K
Gottesdienst! o ‘ P ursverlauf alle wesentlichen
,Fit fiirs Feiern* will helfen, die £ nhalte und Aspekte, die zum Gottes-

gottesdienstlichen Schétze zu
heben, die Gott darin fir uns
versteckt hat.

dienstfeiern dazu gehdren, vereint. Und
dazu machen sich ein und dieselben
Weggefihrten iiber einen Zeitraum von

1 Jahr gemeinsam auf. Eine Art gottes-
dienstiiche Landkarte, die wir miteinander
lesen wollen. Mit viel Lust und Leiden-
schaft. Es gibt viel zy entdecken fiir jede
Art von Gottesdienst wie Zweitgottes-
dienst, JuGo, Thomas-Messe, Taizé-
Andacht und natiirfich auch den Sonntag-
morgen-Gottesdienst.

Die Einladung geht an

* Mit: i bei JuGos und

* Kirchengemeinderétinnen und -rite

« alle am Thema Gottesdienst Interessierte
* Zahl der Teilnehmenden: ca. 25
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. . . 1 a ...Begegnungsraum
« Interaktion im Gottesdienst - na klar?!
+ Wie bleibt das Vorbereitungsteam motiviert unterwegs?
« Wie geht das: gute Teamarbeit & Feedbackkultur?
« Wie leitet man ein Gottesdienstteam?
« Wie erkundet und respektiert man Ressourcen?
+ Wie steuert und meistert man Konflikte?

...Lebensraum
« Gottesdienst ja - aber wie geht man vor?
Auf was ist grundsétzlich zu achten?
« Was macht eigentlich den Gottesdienst zum
Gottesdienst? Wer ,macht” hier {iberhaupt?
« Wann ist eigentlich ein Gottesdienst .gut*?
. Was bestimmt meine Wahmehmung und Haltung?
. Welche biblisch-theologischen Einsichten finden
wir fiir Gottesdienst & Verkiindigung?

...Klangraum
* Welche Musik wird gespielt?
* Wieviel Englisch vertragt der Gottesdienst? Warum?
* Wo finde ich gute Lieder und woran erkenne ich diese?
* Wie arbeitet ein Musikteam, wie arbeite ich mit ihm?

* Wie leitet man eine Lobpreiszeit?

.L - qumunikationsra um
iturgie oder besser Moderation? Event oder Ritual?

. V\{ne rede ich, wie moderiere ich, wie bete ich, :
wie bewege ich mich im Gottesdienst? . i
: W.|e entsteht Atmosphzre? . )
. Vv:: :::t;lc[;e::z reddilauon 4 _‘_heiler?d?: kg::g; s fir Symbolnandiunge® unds“;:Z:,e;i;en sie?
o ';reanvr; :e':n FA T + Welche Mo:‘lﬁ, il kann dies 11 nifreicher Web\sz 69:‘9,‘?
* Stimmbildung? AR -Segren &SALEN o ecionst ~was gt 5% e -4 29
. Gebe\ssta(\o:::men Raum iiberhaupt U™ Sprechen bring
- Wie kann m
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+ Mit wem und fur wen feiern wir? - Zielgruppen und Milieutypen wahrnehmen.
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Zertifikat
Die Teilnehmenden erhalten ein Zertifikat,
das Gber den Umfang, die Inhalte und die

Arbeitsformen Auskunft gibt. Dieses kann
sicherlich auch dem beruflichen Werde-

gang gut tun.



| Fit fiirs Feiern* 2011/12
bildet sich aus folgenden Bausteinen:

Wochenenden

Studientage

Basis- und Wahlmodule
Selbststudium

Lektiire-Austausch in Gruppen vor Ort
Coaching in Gruppen
Vor-Ort-Begleitung

ggf. Exkursionen & Feedbacks

jentiert dJ

Arbeitsformen zum Zuge:

Impulsreferate, Diskussionen, Gruppenar-
beiten, Handouts, Selbstreflexion, eigene
Lektiire, kreative Zugange und Ubungen,
Bibelgesprache, geistliche Ubungen und
liturgische Elemente, ein eigenes Praxis-
projekt mit kurzer Dokumentation
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* Mein Weg mit Gott und mit dem Gottes-
dienst - biographische Zugange
*» Noch nicht im Himmel: Gottesdienst

komponieren — was heifit das und wie
geht das?

feiern in (m)einer Gemeinde. Beschrei-
bung meines ehrenamtlichen Aufgaben- 13
feldes
; « Verborgene Schatze wittern: Dem I
Gottesdienst auf den Puls fihlen
- biblisch-theologische Grund-Spuren

13. - 15. Januar 2012
Bemhauser Forst | Wochenendseminar
Schitze ent-decken: Mit dem Gottes-

dienst-Kompass unterm Regenbogen

« Mehr als altbacken?! - Den gottesdienst-
lichen Grundweg begehen und verstehen
« Gottesdienst kreativ und kompetent feiern
mit Leib & Seele:
- ganz Zunge: Beten, Lesen, Erzahlen,
Moderieren
- ganz Ohr: Musik, neue Lieder, liturgische
Gesénge, Musikteams und Bands
- ganz Auge: asthetische Dimensionen und
Raumkommunikation
- ganz Hand: Anspiele, kreative Beitrage
und Elemente, Interaktionen
- ganz Leib: Symbolhandlungen, Gebets-
stationen, Segnen & Salben
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'ﬁ‘ 19. Mai 2012 ] s . ; Bernhauser Forst
“e'a e @ % 5 ©€jw, S-Vaihingen
17 Mirz 2012 i . Gemeinsamer Studientag
| in Gemeindehzusern vor Ort as Logbuch im Blick: Biblische
dezla':fg:;tudieniag mit Referenten WL Theologio fir Querdenker
Neig!

Wochenendseminar
Und was man sonst noch so braucht:
Der Gottesdienst als Managementaufgabe [ c.
— ———
o « Tragfahige Konzeptionen und Strategien
i 5 L X
. e 4. g keln
— | * Der Gott der Bibel - bewegt y 4 shime
n . gt und bewegeng: : h o im Bli )
B Weitere Vertiefung an den obigen Erkul R— bibischer Theologie 9 \ T O * Das Umland im Blick: Milieu-, Ressourcen-
m Interesse = 1 ]
eféldern ganznach e stellen, » *Vom Himme| gefallen? - Die Bibel 508 22. SQPtember 2 e SReniinds
s i verstehen: Aber wign &jw, S-Vaihingen * Briickenbau: Widerstande erkennen und
{ die sich auftun { . Kritorien 2ur Beurteilung von Gemeinsamer oder Neigungsstudientag - [EEFRTRSURRRSER
| Gottesdiensten und Verkund:gungen B pas Oberraschungs-Ei in der Zielkurve . Rl geht es nicht: Regeln, Recht und

Moneten
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dung: o
B oder an zusitzlich interessanten .|

07. Juli 2012 3 ’ + Artikel, Flyer & Kontakt: Presse- und
©jw, S-Vaihingen Offentlichkeitsarbeit at its best
Gemeinsamer Studientag + Wo noch der Schuh driickt, was noch
Scout sein und andere mitnehmen: Teamarbeit konstruktiy dran ist..

* 5 Kopfe aber 1 Thema: im Team gut arbeiten
* Ressourcen sehen, Feedbackkultur iiben

* Mitarbeitende gewinnen & behalten

* Mit Feuer & Flamme: Wie man motiviert unterwegs bleibt
* Gut aufhéren - die Camper-Existenz des Glaubens ernst nehmen !
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Gruppencoaching

Hier in der kleinen Gruppe vor Ort darf
alles zur Sprache kommen: Lust und
Frust, Unklarheiten, Anregungen.
Gottes-Spuren, Konflikte, Personliches. |

Jede/r Teilnehmende sucht sich eine

Praxisprojekt
Auf Orts-, Distrikts- oder Kirchenbe-
Zirksebene wahlt sich jede/r Teilneh-
mende eine klar umrissene und
zeitlich begrenzte gottesdienstliche
Aufgabe, fiir die sieler sich hauptver-
antwortlich zeigt. Auswahl und
Durchfiihrung erfolgt in Absprache
und mit Beratung der Kursleitung.
Abgeschlossen wird dieses Praxis-
projekt dann in Form einer kurzen )
Dokumentation, die die Beschreibung &
der wesentlichen Projektschritte und
—einsichten beinhaltet

Person aus einem Leitungsgremium
vor Ort, die den eigenen gottes-
dienstlichen G(eh)weg achtsam
begleitet und durch das gemeinsame
Gespréch sinnvoll vertieft.

|

Veranstaltungsorte ‘
« Evangelisches Jugendwerk in
Wiirttemberg, Haeberlinstr. 1-3,
63 S - Vaihingen
= éoefnh'auser Forst, Tagungs- und
Bildungsstétte des ejw.
70771 LE - Stetten

Beide Basiscamps sind auc.h gut ‘
Offentlichen* erreichbar!

mit den .|




Weggeféhrtinnen, die unseren Weg kreuzen

Hans-Joachim EiBler, Stuttgart, Landesreferent fiir Popularmusik im ejw

Dorothee Gabler, Unterweissach, Pfarrerin, Dozentin, Vorsitz Theol. Ausschuss
Gottfried Heinzmann, Stuttgart, Pfarrer, Leiter des ejw

Robby Héschele, Stuttgart, Landesreferent fiir musisch-kulturelle Bildung im ejw
Reinhold Krebs, Stuttgart, L t fir Jug i im ejw

Annegret Lutzeyer, Stuttgart, Diplom-Padagogin und Gemeindeberaterin
Hans-Joachim Péschko, Schorndorf, Redaktionsleiter der Schorndorfer Nachrichten
Maike Sachs, Stuttgart, Pfarrerin, Projektstelle Wachsende Kirche

Gabriele Schmakeit, Stuttgart, Kommunikationstrainerin

Die Kosten fur den Kompaktkurs
LFit furs Feiern” betragen 499 Euro

Darin enthalten sind

« Unterkunft und Verpflegung bei Wochen-

bzw. Studientagen im ejw Johannes dller, Stuttgart, Sport des SWR
erien hew. Shdentoy terial Werner Schmiickle, Stuttgart, Pfarrer, Leiter des Amtes fiir missionarische Dienste
< Kireoe MrEO e, Schwgsatersl Christoph Schweikle, Stuttgart, Pfarrer, Proj Jahr des G .

Gastreferenten, etc) Siegfried Zimmer, Ludwigsburg, Professor fiir Altes Testament an der Padagogischen

Hochschule Ludwigsburg

Wir bitten die Interessierten, sich vor Ort zu
erkundigen, inwiefern entsendende Stellen
wie die Gemeinde, der Kirchengemeinderat,
der Vorstand, das Jugendwerk sich an den
Kosten beteiligen bzw. diese ganz tibemeh-
men. Evtl. lassen sich auch Patenschaften
in der eigenen Organisation finden, die eine
Kursteilnahme mitfordem.
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Verantwortlich fiir den Gesamtkurs:
Steffen Kaupp

Pfarrer & Projektreferent im ejw
steffen.kaupp@ejwue.de

Fon 0711 9781-236




e} O Jetzt dranbleiben und a_nmelden
WWW. fit-fuers-feiern.de
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Veranstalter =g g
Evangelisches Jugendwerk in Wirttemberg Flt fiirs £ )
Haeberlinstrae 1-3 Feiem\

70563 Stuttgart

Fon 0711 9781-236

‘ Fax 0711 9781-30

1y steffen kaupp@ejwue.de
www.fit-fuers-feiern.de

Evangelisches Jugendwerk in Wirttemberg (ejw) in Kooperation mit dem Amt

filr Missionarische Dienste (AMD). Unterstitzt von: Gemeindeentwicklung und
der Evang. L
Missionsschule Unterweissach.
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| evangelisches EVANGELISCHE LANDESKIRCHE
Jugendwerk in Wiirttemberg In WORTTEMBERG




